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Buscamos impulsar estrategias de transformacion
para la equidad territorial, basadas en una mejor
comprensidon de los desafios que enfrentan los
territorios rurales de América Latina.

Aspiramos a una América Lafina donde,
independientemente de su lugar de origen, todas
las personas fengan las mismas oportunidades de
participar de un desarrollo justo, sostenible e
inclusivo.

Tendemos puentes entre la investigacion aplicada y
los procesos de toma de decisiones.

Trabajamos en red y tenemos presencia regional.

Nos caracteriza la adaptabilidad y la capacidad
de respuesta, a fravés de nuestras oficinas pais.

Somos una organizacion auténoma e independiente.



Investigacion
aplicada

Objetivo 1

Contribuir a una mejor comprension de los procesos de desarrollo
socioeconémico y las dindmicas de transformacién institucional de los
territorios de América Latina.

Metas:

’?Renovor la agenda de investigacién recogiendo los aprendizajes previos a la luz
del debate intelectual contempordneo.

’?Diversificor los temas y enfoques metodoldgicos, para una comprensidon mds
infegral de los procesos de desarrollo territorial.

‘?For’rclecer nuestras redes y alianzas con universidades y centros de investigacién
vinculados a los nuevos temas y enfoques.

‘?Consolidor el Informe Latinoamericano sobre Pobreza y Desigualdad como una

publicacién de referencia sobre tendencias de desigualdad territorial en América
Latina.
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Objetivo 2

Promover y consolidar reformas institucionales para incrementar la calidad
y pertinencia de las politicas publicas, dando respuesta a temas
emergentes y nuevos problemas que surgen de los procesos de
transformacioén de los territorios rurales.

Metas:

‘?Influir sobre procesos de politica a distintas escalas para poner nuestros resultados
de investigacién al servicio de mejores politicas publicas.

’?Con’rribuir a la implementaciéon de acuerdos de Paz y consfruccion de la paz
territorial en Colombia.

’?Es’rrechor alianzas con la sociedad civil y la academia, para apoyar los procesos de
transformacidn rural con perspectiva ferritorial en México y Cenfroamérica.

’?Con’rribuir a la implementacion de la agenda para el agro y a una estrategia de
desarrollo rural con enfoque territorial en Ecuador
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Desarrollo
de capacidades

Objetivo 3

Fortalecer las capacidades de actores involucrados en los procesos de
desarrollo territorial, para que sean agentes activos de cambio y
transformacion.

Metas:

f Implementar una oferta arficulada de diplomados y cursos, que ponga los
conocimientos de Rimisp y sus socios, a disposicidn de diversos actores interesados en

constituirse en agentes de cambio.

fAr’ricqur y dinamizar una red latinoamericana de infercambio y aprendizaje, asi
como de disefo y promocién de iniciativas de colaboracién a nivel territorial e
institucional, entre egresados de los diplomados.

proyor el desarrollo de tesis de doctorado en temdticas afines a Rimisp, a fravés del
Premio Manuel Chiriboga a Tesis de Doctorado. “ ”



Didlogo
de politicas - (2

Objetivo 4

Promover procesos de didlogo y encuentro entre diversos actores y.a
diferentes niveles, que aporten a una formulacién mds fransparente,
pertinente y participativa de las estrategias de desarrollo.

Metas:

'?Consoliddr la metodologia de didlogo que promueven los Grupos de Didlogo Rural
(GDR) para contribuir a la construccién de sociedades mds democrdticas.

'?Promover la construccidén de acuerdos y pactos multi-actorales, como mecanismos
para la resolucién de conflictos socioferritoriales.

flncorpordr mecanismos de consulta y didlogo en los proyectos de incidencia de

Rimisp.
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v Inclusién y Territorios
Mujeres rurales y territorios
Jovenes rurales y territorios

Vinculos rural-urbanos

v Conflictos socio-territoriales

v Sistemas agroalimentarios sostenibles



.

RIMISP

Centro Latinoamericano
para el Desarrollo Rural



